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Storas Ridklubb,
Verksamhetsberittelse 2020

1. Allmiant

Verksamhetsaret 2020 har, liksom resten av samhiillet, praglats av pandemin. Inga tavlingar har
kunnat héllas och flera mindre aktiviteter har behévt stillas in. Trots detta gar ridklubben bra. Vart
medlemsantal &r i slutet av verksamhetsaret 567 personer, varav 279 seniorer och 286 juniorer. Vart
ekonomiska ldge ar 6verlag gott. Under aret har ett kontinuerligt arbetsmiljarbete upprattats, och
styrelsen hoppas pa att det nu ska utgéra grunden for langsiktigt férbattringsarbete for personal,
hédstar och medlemmar p3 klubben. Under aret har styrelsen haft 14 protokollférda méten.

2. Ekonomi

Storas Ridklubb uppvisar 2020 ett negativt resultat pé -7 256,99 kronor

2020 &r forsta hela dret da vi enbart satsat pa ridskoleverksamheten och vi kan se att vi fatt 6kade
inkomster genom att erbjuda fler ridgrupper samt att vi justerat priserna fér 2020 med 10:- per
aktivitet. Vi har dven héjt skapshyrorna vilket har méjliggjort de investeringar vi planerat for.
Upprustning av belysning pa anldggningen med syfte att f4 ner elkostnaderna. Se mer om

investeringarna under rubriken anldggningen. Investeringar for anldggningen under 2020 4r upplagda
enligt en avskrivningsplan om 5 r.

Vi har sett en minskning av hokostnaderna vilket var vintat da sommaren 2019 var normal jaimfort
med sommaren 2018 som drog med sig vasentligt hogre priser. Det fick vi en del bidrag for men i &r

ar vitillbaka p& normala priser. Diremot har vi fler histar som ater mat under 2020 d4 alla ar
anlitade av ridskolan. Utgifterna &r enligt budget.



Vi har valt att istéllet for att ligga upp periodisering fér hela ret lagt upp ett lager som visar vardet
per 2020-12-31

De felaktigheter kring arrendefakturorna som rorde att vi rakat f& betala moms &r rittat frin
kommunen sa nu stimmer arrendet med budgeten. Diremot har vi ftt ett lite utokat arrende for
den nya hardgjorda hagen som kommer redovisas p3 ett eget konto.

Nar det gdller investeringen fér den hardgjorda hagen sa har vi trots den utgiften som inte var
budgeterad klarat drets resultat tack vare ett extra verksamhetsbidrag som kommunen betalat ut for
2020. Vi skall anda soka ett sarskilt bidrag for detta.

Vi har gjort en |6nerevision under aret som har rittat till Idnerna och vi har en nyanstilld fran
arbetsférmedlingen, ett s kallat nystartsjobb som gér att siffrorna i redovisningen visar ett ndgot
hogre utfall 4n budgeterat. Den konflikt som pagdtt dver tid har medfért advokatkostnader som inte
funnits med i budgeten. | arbetet med att utveckla arbetsmiljépolicyn har vi haft medarbetare pa
BAM kurs som inte fanns med i budgeten vid arets bérjan. Vi har dven haft anmarkningar fran
arbetsmiljérond vilket gjort att vi dragit éver budgeten fér reparation av anliggningen. Det var
nddvandigt att genomféra. Med anledning av den pagadende Covid-19 pandemin har vi fitt extra
sjukldnebidrag pa 141 112 kronor. Personalen och styrelsen tillsammans med US har haft en
gemensam konferens kring arbetsmiljé och vardegrunder i SiSus regi.

Veterindrkostnaderna samt hovslagarkostnader har landat langt dver budget. Det beror bland annat
pa att Alaska har fatt opereras tva ganger vilket vi har bedémt som en relevant kostnad att ta d3 hon
ar en omtyckt ponny som fungerar bra i verksamheten. Zezzan insjuknade ocksa under hésten, vilket
visade sig vara en kraftig forstoppning men det kostade en hel del att ha henne pa klinik. Det
beddmdes ocksa som en relevant kostnad att ta. Turbina hade problem med ett s&r som inte ville
ldka under sommaren. Applet ramlade p4 en hopplektion och skadade knit, vilket ocksa var en

oturlig skada. Sune och Karton hade ocks3 en del hovproblem som kostade en hel del mer in
berdknat.

Under 2020 har vi képt in en hel del histar och ponnyer, eftersom vi utékat ridverksamheten snabbt
sa har det ocksd medfért att vi fatt sdlja négra som inte visat sig passa bra i verksamheten. Detta ser
man i resultatet fér aret som forlust vid avyttring av hist och skall jamféras med 6vrig forsaljning.
Summerat har vi gatt nira plus minus noll. Det finns anledning att rékna med att det hir kommer se
ungefar likadant ut for 2021.

Under 2020 har vi fatt féljande bidrag:

Lokalbidrag 371 805:-

Lokalt aktivitetsstéd 224 996:-

Kommunalt LOK-stéd 71 452:-

Extra bidrag for Hostlovsaktivitet 8 000:- (-5 554:- som vi fick betala tillbaka)
Sarskilt Driftsbidrag 450 000:-

Extra sarskilt driftsbidrag 450 000:-

Totalalliansen/Bingoalliansen 2020 13 205:-

® @ & @ 0 o o

Med den pdgdende Covid-19 pandemin beslutade Goteborgs stad att utbetala ett extra sarskilt
driftsbidrag pa till anlaggningar som sokt sirskilt driftsbidrag och Géteborg stad prioriterade
ridanléggningar i kommunen och dessa fick 100% av summan de ansokt. Storas Ridklubb fick d3



forutom den vanliga summan pa 450 000 kronor ocksa det extra sirskilda driftsbidraget pa 450 000
kronor.

Infér 2021 har Storas Ridklubb fortsatt en stabil ekonomi men det finns en riskpost i budgeten som
berdr den tidigare konflikten i personalgruppen dar vi invintar dom fran tingsratten. Riskposten &r pa
=550 000 kronor vilket &r summan som &r begird av motparten. Det &r oklart vad den i praktiken kan
bli s3 det &r en bésta gissning. Vi hade planerat att renovera taket i manegen under 2020 men det har
fatt sta tillbaka for hardgérandet av hagen som var ett krav fran lansstyrelsen som vi var tvungna att

agera omgdende pa. Takrenoveringen ar nu planerad till 2021. Férutom taket kommer vi utfora
I6pande underhall pa underlagen framfor allt i manegen.

3. Personal
Foljande personal har under dret arbetat p3 Storas Ridklubb:

Charlotte Segerbrand, Verksamhetschef. Heltid.

Carine Svensson, Instruktdr. Deltid. Slutade 29 februari.

Emelie Johansson, Histskétare. Heltid. Foréldraledig fran 2 april.
Desirée Sjoblom, Instruktér/Hastskotare. Heltid.

Monique Segerbrand, Instruktér. Deltid.

Emma Gard Nilsson, Instruktér/Hastskétare. Heltid. Slutade 8 februari.
Molly Trinks Batjer, Instruktér/Hastskétare. Deltid fran 2 mars.

Sofia Winterfeldt, Instruktor/Hastskétare. Deltid fran 2 mars.

Wiktoria Romejko, Intruktdr/Hastskétare. Deltid fran 18 april.

Golam Nakhai, Hastskétare. Heltid frén 11 november

Daniel Andersson, Histskotare/Gardskarl. Deltid.

Tommi Lampinen, Hastskétare. Deltid/vikariat fran 15 februari.

Maria Sandbacka, Instruktér/Hastskotare. Deltid fran 3 mars till 17 mars.
Jenny Lundgren, Hastskétare, Timanstilld.

Nancy Egharevha, Hastskétare, Timanstilld.

Monica Malmborg, Hastskétare, Timanstilid.

Under aret har vi i november hillit konferens for personal, styrelse och ungdomssektion med hjélp av
SiSu, i syfte att efter det turbulenta 3ret 2019 (och bérjan av 2020) hitta nya gemensamma arbetssitt
och kunna arbeta bittre ihop framat. P4 grund av pandemin har uppféljningstilifillen skjutits pa
framtiden, men vi hoppas att arbetet ska kunna aterupptas under varen 2021.

4. Hastarna

Vi har kopt flera nya hastar under ret, men aven férlorat nagra gamla vénner. Jinka (f 2007) var
tvungen att avlivas efter ett olyckligt benbrott i samband med insldpp fran hagen i juli. Larry och
Doris har sélts da de inte passade i verksamheten. Madicken har gatt i delpension och 4gs nu av
medlemmen Kajsa Falkenby Thorén, och gar kvar i verksamheten pa halvtid. Vi har vilkomnat Rocco,

Anna, Zappa, Alaska, Turbina, Emi, Poggan och Lerka. Storas Ridklubb dgde 2020-12-31 féljande
héstar:



August 1998 Rocco 2006
Alaska 2009 Zappa 2006
Anna 2006 Turbina 2015
Poggan 2013 Condors 2002
Lerka 2009 Ballada 2001
Pricken 2010 Applet 2005
Ticka 2006 Karton 2005
Bella 2008 Kryddan 2009
Herkules 2009 Aron B 2005
Jackie 2007 Zezzan 2007
Jakob 2009 Sune 2004
Storm 2007 Emi 2009
Boy 2013

Whitney 1999

Vi har fér ndrvarande tva hastar som kontraktshistar:

Pajkos (f 2002), dgare Asa Eek Engquist

Madicken (f 1995), dgare Kajsa Falkenby Thorén

5. Ridskoleverksamheten

Ridskoleverksamheten &r fr narvarande helt full, trots att ett antal nya grupper har kunnat startas
under dret. Vara engdngsanmilningsverksamheter har bokats i sdllan skadat hastighet. Det &r var tro
att pandemiaret har bidragit till det stora intresset, da hastsport har setts som en relativt smittsiker
verksamhet och ménniskor i mycket liten utstrackning varit bortresta.

5.1 Reguljdra lektioner

Vi har sammanlagt 429 elever, 290 juniora och 135 seniora samt 4 ryttare med funktionsvariationer,
férdelade pa 39 grupper (januari 2021). Utéver dessa har vi 2 dressyrgrupper och 3 hoppgrupper,

varav en for juniorer.




5.2 Bokningsbara grupper

Vi har tva morgonridningsgrupper, en gubb-och-tant-grupp, och tva knatteridningar som &r 6ppna fér
engangstillfillen, alla mycket populéra.

5.3 Privatlektioner

Vid tre tillféllen i veckan erbjuds méjlighet att rida privatlektion fér nagon av vara instruktérer.

5.4 Pay-and-jump och programtrining

Under dret har 9 pay-and-jumptillfillen samt 4 programridningstilifillen genomférts. Pa grund av
pandemin har dessa i huvudsak enbart riktat sig till medlemmar,

5.5 Handikappridning

En géng per vecka har vi kunnat erbjuda handikappridning.

5.6 Medryttare

Medryttarverksamheten har ocksa den varit i princip fullbokad under aret. Tyvérr har det férekommit
att medlemmar brutit mot de uppsatta reglerna, ndgot som har fatt styrelsen och verksamhetschefen
att skdrpa reglerna och villkoren fér medryttarna infér VT-2021.

5.7 Teoriveckor

En vecka per termin har det varit vila fér histarna, och eleverna har erbjudits teoretisk undervisning i
form av forelasningar i horsemanship, dressyrclinic, markestagning och stallundervisning.

5.8 Kurser

Under jullovet hélls hoppkurs och dressyrkurs i mindre grupper, samt dagléger fér barn och
ungdomar.

5.9 Ovrigt arbete

Vi har dven sett éver var verksamhet med avseende pa GDPR och etablerat vart dataskyddsarbete. Vi
har dven suttit med i kommunens Utvecklingsgrupp for Ridsporten, samt pa olika vis arbetat hart
med att halla var verksamhet s Covid-19 siker som mojligt.

6. Tavlingar

P4 grund av pandemin var tavlingsaret 2020 i princip helt instéllt. Vi héll klubbmasterskap i hoppning
och dressyr, men utan prisutdelning. Seniora klubbmstare 2020 blev Malin Skog pa Rocco i dressyr
och Eleonore Chalandon pa Kryddan i hoppning. Juniortitlarna togs hem av Edyanna Castilla pa
Herkules i hoppningen, och Majken Berggren p3 August i dressyren.

Ridskolecupen genomférdes i borjan av sommaren, dr Pia Karlsson pa Sune avgick med segern bland
seniorerna, och Freja Broberg pd Herkules kammade hem juniorsegern!



7. Ungdomssektionen

Ungdomssektionen har under aret gjort sitt till for att kunna erbjuda meningsfulla aktiviteter fér barn

och ungdomar i féreningen. Vi tackar ungdomssektionen fér allt deras slit! Se bilaga fér US egen
verksamhetsberittelse.

8. Anlaggningen

Nagra storre investeringar har genomférts under aret, framférallt har en av hagarna helt gruslagts fér
att kunna anvéndas under den blétare delen av aret, och vi har fatt ventilation i caféet och ny
belysning i ridhuset. Under sommaren hogtryckstvittades hela stallet, och vi investerade i en ny
hinderpark. De stérre investeringar som talats om tidigare &r, géllande stérre stall och ridhus, har
tyvarr inte kunnat genomféras an. Vi har fért samtal med kommunen, framférallt om att ndra
detaljplanen for paddockhagen och parkeringen, som just nu inte tilldter nybyggnation &t det hallet.
Dessa samtal har forts via Utvecklingsgruppen for Ridsport.

9. Medlemsstatistik

Féreningen hade den 31 december 2020 totalt 567 medlemmar.

Medlemmar Kvinnor/flickor Mén/pojkar Totalt 2020
alder

0-6 16 3 19
7-18 253 14 267
19-25 49 1 50
26-64 189 33 222
65- 7 2 9
SUMMA 514 53 567

Antalet medlemmar férdelat pd mantalsskrivningsort 31 december 2020

Medlemmar ANGERED Ovriga Goteborg | Annan kommun
alder

0-6 1 4 14

7-18 45 139 a3

19-25 1 10 39
26-64 10 118 94

65- 0 6 3
SUMMA 57 277 233

90,6% &r kvinnor/flickor och 9,4% man/pojkar.

10 % av medlemmarna &r mantalsskrivna i Angered. | dldrarna 0-20 &r &r 16% mantalsskrivna i

Angered.




Det ar vdrt att notera att vi de senaste &ren har minskat medlemsandelen fran Angered, och kraftigt
okat antalet medlemmar bosatta i andra kommuner.

Medlemsantal 2014-2020:

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

380 410 460 483 483 555 567

10. Styrelsen
Styrelsen som tilltrédde i februari 2020 bestod av féljande personer:
Ordférande Katarina Haberstok
Vice Ordférande Karin Sérstedt Forsell
Kassor Sara Strém
Sekreterare Karin Obermiiller
Ledamot Marina Warnes
Ledamot Anna-Karin Karlsson
Ledamot Jenny Andersson Granquist
Suppleant Heidi Schiiler
Suppleant Pia Karlsson

Suppleant Josefina Orlenius

11. Arbetsmiljbarbete

Storas Ridklubb blev i bérjan av &ret inspekterade av arbetsmiljéverket och blev som foljd av detta
dlagda att vidta ett antal &tgirder i vart arbetsmiljoarbete. Fér att tackla den mangd arbete som
uppstod i samband med detta bildades en arbetsmiljogrupp med representanter fran bide styrelsen
och personalen. Gruppen har under &ret tagit fram riskbedémningar och policyer f5r alla moment i
det dagliga arbetet p3 klubben och foreslagit fysiska atgarder ps anldggningen som har genomférts
av personalen. Styrelsen har utéver det hallit medarbetarsamtal med alla anstallda, sett till att
verksamhetschef och en anstilld har fatt méjlighet att g& BAM-kurs (Bittre ArbetsMilj, en
grundkurs i arbetsmiljdarbete) och tillsammans med Sisu anordnat konferens. Vi ser att de stgirder
vi har vidtagit har varit nédvindiga, men nu maste framtida styrelser och verksamhetschef se till att
den nya policy som har antagits efterlevs, och att det lagstadgade kontinuerliga arbetsmiljdarbetet
fortsdtter och genomsyrar all verksamhet pa Storas.



12. Slutord

Storas Ridklubb har gatt genom en turbulent tid, med savil personalavhopp under dramatiska former
samt en tillfallig styrelse under delar av 2019 efter den extrainsatta stimma som hélls under hésten.
Vi ser att detta har satt avtryck p3 ridklubben och framférallt pé var personal, som har kimpat for att
hitta tillbaka till arbetsgladjen: Det har varit styrelsens privilegium att f3 arbeta for att vi pa nytt ska
kunna se framat. Under 3ret har vi lagt mycket tid och hjdrta i att etablera att kontinuerligt
arbetsmiljdarbete, fa pa plats ett skyddsombud, och sakta férsska skapa en tryggare och gladare
arbetsplats fér var personal och i forlangningen fér medlemmar och for de hastar vi 4r satta att
ansvara for. Vi ser att &ven om vi har kommit en bit pa vagen ar det [angt kvar att g3, och vi hoppas
att 2021 ska vara det &r da glédjen verkligen hittar tillbaka till Storas, i vad vi hoppas &r en

postpandemisk tid och en nytédndning fér klubben som helhet, och en atergang till var gemensamma
vdrdegrund.
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Josefina Orlenius Pia Karlsson



